
					   

 Opleiding	 •	Hogeschool Rotterdam	 HBO Maatschappelijk Werk
	 •	Erasmus Universiteit Rotterdam	 Bedrijfssociologie/bedrijfskunde 

 Werkervaring	 1981 – 1985		  Bedrijfsmaatschappelijk Werker bij Verkeer & Waterstaat
	 1985 – 1987		  Directiesecretaris bij Hoofddirectie van Rijkswaterstaat
	 1987 – 1992		  Management Consultant bij Nationale-Nederlanden
	 1992 – 2000		  Diverse (senior) managementfuncties bij ING groep
	 2000 – 2002		  Program manager Change bij RVS Levensverzekering
	 2002 – 2008 		  Directeur Buitendienst bij ING Retail
	 2008 – heden		  Management Consultant
	 2009 		  Toetreding tot STRATCH | Creating Corporate Vitality

		
		
 Werkterreinen	 •	Salesmanagement
	 •	Verandermanagement (reorganisatie)
	 •	Cultuurverandering (profit en non-profit)
	 •	Klantgericht organiseren
	 •	Leiderschapsontwikkeling
	 •	Teambuilding: creating winning teams!
	 •	Performance management 

 Huidige thema’s	 •	Human & Corporate Vitality: it’all about people
	 •	Creëren van balans tussen strategie en operatie
	 •	Medewerkerbetrokkenheid 
	 •	Coaching 
	 •	Project- en Programmamanagement
	 •	Verbeteren teambesluiten

 Lidmaatschap	 •	D’66
	 •	Usergroup Prince2 Certified Practitioner

 Nevenfuncties	 •	Trainer-coach volleybal

 Privé	 Getrouwd, vader van twee dochters

 Contact	 leendert.baris@stratch.nl
	 www.stratch.nl

creating corporate vitality
www.stratch.nl

Leendert Baris

It’s all about people


